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Institut Valencia d’Art Modern, IVAM

RESOLUCIO de 26 d’octubre de 201 5, del director gerent
de !'Institut Valencia d’Art Modern, per la qual es con-
voca el procés de seleccio per a la contractacio laboral
temporal del lloc de lliure designacio, grup A, subdirec-
tor general d’Administracio de !’'Institut Valencia d’Art
Modern. Convocatoria numero 2/2015. [2015/8711]

L’Institut Valencia d’Art Modern (IVAM) és una entitat de dret
public de la Generalitat amb personalitat juridica propia i amb auto-
nomia administrativa subjecta a 1’ordenament juridic privat per a la
realitzacié dels seus fins, entre els quals es troben el coneixement, el
foment, la investigaci6 i la difusio de I’art modern.

En el marc del desenvolupament i compliment d’aquests objectius,
I’IVAM necessita cobrir temporalment la Subdireccié General d’Admi-
nistracio, atés que la cobertura interna ha quedat deserta.

De conformitat amb I’article 80 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, per
la qual s’aprova I’Estatut Basic de I’Empleat Public i ’article 102.1 de
la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’ordenaci6 i gestié de
la funcid publica valenciana, el procediment de lliure designacié amb
convocatoria publica consisteix en 1’apreciacio discrecional per 1’ organ
competent de la idoneitat dels candidats en relacié amb els requisits
exigits per a I’exercici del lloc. Aixi mateix, ’EBEP estableix que les
lleis de desplegament d’aquest establiran els criteris per a determinar els
llocs que per la seua especial responsabilitat i confianga puguen cobrir-
se pel procediment de lliure designaciéo amb convocatoria publica.

Vist que hi ha un lloc de treball vacant de naturalesa laboral en
la plantilla de I’Institut Valencia d’ Art Modern, el sistema de provisio
del qual és el de lliure designacid, d’acord amb el que disposa I’article
102 Llei d’ordenaci6 i gestio de la funcid publica valenciana i que cal
cobrir-lo temporalment.

En virtut de les facultats que em confereix 1’article 24 de la Llei
9/1986, de 30 de desembre, per la qual es crea I’Institut Valencia d’Art
Modern, i I’article 8.2.f'del Reglament d’organitzaci6 i funcionament de
I’Institut Valencia d’ Art Modern, 1’autoritzaci6 de la Direccio General
de Pressupostos de data 28 de setembre de 2015 i I’acord del Consell
Rector de 16 d’octubre de 2015, resolc:

Primer

Convocar per a la seua provisio temporal pel sistema de lliure desig-
nacio el lloc de treball nimero 96, subdirector/a general d’ Administra-
cio.

Segon

Aprovar les bases que s’adjunten com a annex de la present resolu-
cid, les quals regiran en la dita convocatoria.

Tercer

La present resolucid entrara en vigor a partir de I’endema de ser
publicada en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana

Aquesta resolucid posa fi a la via administrativa. De conformitat
amb els articles 1161 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
Reégim Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment
Administratiu Comu, aixi com amb els articles 8, 14.2 1 46 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicci6 contenciosa admi-
nistrativa, les persones interessades podran interposar un recurs de repo-
sicio, amb caracter potestatiu, davant del mateix organ que ha dictat
aquesta resoluci6 en el termini d’un mes a comptar de 1I’endema de
la publicaci6 o, alternativament, si no interposen 1’esmentat recurs de
reposicio, podran interposar un recurs contencioés administratiu davant
del Jutjat Contencidés Administratiu de la ciutat de Valéncia, o d’aquell
en la circumscripcid del qual tinga la persona recurrent el seu domicili,
en el termini de dos mesos comptadors des de I’endema de la publicacio
d’aquesta resolucio.

Valéncia, 26 d’octubre de 2015.— El director gerent de I’ Institut
Valencia d’Art Modern: José Miguel Garcia Cortés.

Instituto Valenciano de Arte Moderno, IVAM

RESOLUCION de 26 de octubre de 2015, del director
gerente del Institut Valencia d’Art Modern, por la que
se convoca el proceso de seleccion para la contratacion
laboral temporal, del puesto de libre designacion, grupo
A, subdirector general de Administracion del Institut
Valencia d’Art Modern. Convocatoria numero 2/2015.
[2015/8711]

El Institut Valencia d’Art Modern (IVAM) es una entidad de dere-
cho publico de la Generalitat con personalidad juridica propia y con
autonomia administrativa sujeta al ordenamiento juridico privado para
la realizacion de sus fines, entre los que se encuentran el conocimiento,
fomento, investigacion y difusion del arte moderno.

En el marco del desarrollo y cumplimiento de estos objetivos, el
IVAM necesita cubrir temporalmente la Subdireccion General de Admi-
nistracion toda vez que la cobertura interna ha quedado desierta.

De conformidad con el articulo 80 de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
por la que se aprueba el Estatuto Basico del Empleado Publico y el
articulo 102.1 de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de
ordenacion y gestion de la funcion piblica valenciana, el procedimiento
de libre designacion con convocatoria publica consiste en la apreciacion
discrecional por el érgano competente de la idoneidad de los candidatos
en relacion con los requisitos exigidos para el desempeiio del puesto.
Asimismo, el EBEP establece que las leyes de desarrollo del mismo
estableceran los criterios para determinar los puestos que por su especial
responsabilidad y confianza puedan cubrirse por el procedimiento de
libre designacion con convocatoria publica.

Visto que hay un puesto de trabajo vacante de naturaleza laboral en
la plantilla del Institut Valencia d’ Art Modern, cuyo sistema de provi-
sion es el de libre designacion, conforme a lo dispuesto en el articulo
102 Ley de Ordenacion y Gestion de la Funcion Publica Valenciana y
que resulta necesario cubrir temporalmente.

En virtud de las facultades que me confiere el articulo 24 de la Ley
9/1986, de 30 de diciembre, por la que se crea el Institut Valencia d’Art
Modern, y el articulo 8.2.f'del Reglamento de organizacion y funciona-
miento del Institut Valencia d’Art Modern, la autorizacion de la Direc-
cion General de Presupuestos de fecha 28 de septiembre de 2015 y el
acuerdo del Consejo Rector de 16 de octubre de 2015 resuelvo:

Primero

Convocar para su provision temporal por el sistema de libre desig-
nacion el puesto de trabajo niimero 96, subidrector/a general de Admi-
nistracion.

Segundo

Aprobar las bases que se adjuntan como anexo de la presente reso-
lucion, las cuales regiran en dicha convocatoria.

Tercero

La presente resolucion entrara en vigor a partir del dia siguiente al
de su publicacion en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

La presente resolucion pone fin a la via administrativa. De confor-
midad con los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, asi como con los articulos 8, 14.2
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion
contencioso-administrativa, las personas interesadas podran interponer
recurso de reposicion, con caracter potestativo, ante el mismo drgano
que ha dictado esta resolucion en el plazo de un mes a contar del dia
siguiente al de su publicacion o, alternativamente, de no interponer el
citado recurso de reposicidn, interponer recurso contencioso-adminis-
trativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de la ciudad
de Valencia, o aquel en cuya circunscripcion tenga la persona recurrente
su domicilio, en el plazo de dos meses a contar del dia siguiente al de la
publicacion de la presente resolucion.

Valencia, 26 de octubre de 2015.— El director gerente del Institut
Valencia d’Art Modern: José Miguel Garcia Cortés.
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ANNEX I

Bases de la convocatoria

Primera. Requisits de participacio

Podra participar en aquesta convocatoria el personal personal labo-
ral fix del grup A, al servei de I’ Administraci6 del Consell o de qual-
sevol entitat que forme part del sector public empresarial i fundacional
de la Generalitat que ha sigut seleccionat superant els corresponents
processos selectius en els termes que preveu la legislacio basica estatal
i en la normativa de funcio6 publica valenciana, o tindre la condici6 de
funcionari de carrera de les administracions pibliques espanyoles, del
grup Al.

Els requisits de participacio hauran de reunir-se en la data de fina-
litzaci6 del termini de presentacio de sol-licituds i mantindre’s fins a la
presa de possessio.

Aquests requisits hauran d’acreditar-se dins del termini de presen-
tacio d’instancies per mitja d’una copia de la documentaci6 acreditativa
del seu compliment degudament compulsada.

Segona. Sol-licituds de participacio

La sol-licitud, adaptada al model que es publica en I’annex Il i que
es troba disponible en la pagina web de 'IVAM (www.ivam.es), haura
de presentar-se en el termini de 10 dies naturals comptats des de 1’en-
dema de la publicacié d’aquesta convocatoria en el Diari Oficial de la
Comunitat Valenciana, en el registre d’entrada de I’IVAM, al carrer de
Guillem de Castro, 118, 46003 Valéncia, o en qualsevol de les oficines
publiques a que fa referéncia ’article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26
de novembre, de Régim Juridic de les Administracions Pabliques i del
Procediment Administratiu Comu.

Junt amb la sol-licitud, s’haura d’acompanyar un curriculum en que
es facen constar les dades que es crega oportii manifestar i que siguen
rellevants a I’efecte de 1’exercici de les funcions assignades al lloc de
treball.

En cas que no es presente la sol-licitud i la documentaci6 en el
registre d’entrada del domicili de I’'IVAM, els candidats remetran la sol-
licitud registrada i el curriculum, en format PDF, a 1’adreca de correu
electronic g.administrativa@ivam.es.

Tercera. Lloc de treball convocat

Numero de lloc i denominacio: 96, subdirector/a general d’ Admi-
nistracio.

Organisme: Institut Valencia d’Art Modern, [IVAM.

Localitat lloc: Valéncia.

Naturalesa: laboral.

Grup: A.

Complement de destinacio: nivell 30.

Complement especific: E050.

Forma de provisio: lliure designacio.

Funcions:

a) La gestiéo economicoadministrativa de I’Institut Valencia d’Art
Modern, sense perjui de la superior direccié de personal que correspon
al director o directora gerent.

b) Proposar objectius i actuacions per a la millora dels resultats de
la gestio economicoadministrativa i el millor aprofitament dels recursos
assignats a ’Institut Valencia d’Art Modern.

c) La gestio6 del personal, aixi com les relacions laborals i la nego-
ciacid col-lectiva d’acord amb la legislaci6 vigent.

d) L’organitzacio i gestio dels serveis generals de I’Institut Valencia
d’Art Modern, especialment en matéria de manteniment d’instal-laci-
ons, sistemes informatics, magatzems i régim interior.

e) La seguretat i el control administratiu dels béns i valors constitu-
tius del patrimoni de I’Institut Valencia d’ Art Modern i la col-laboracio
amb la Subdireccié General de Col-leccid i Exposicions en la gesti6 del
Registre d’Obres d’Art.

f) La gesti6 dels ingressos de naturalesa publica i privada.

2) L’assessorament ordinari juridic i econdmic als organs de govern
de I’Institut Valencia d’ Art Modern.

h) Qualsevol altra d’aquesta indole que puga ser encomanada pel
director gerent o la directora gerent.

ANEXO 1

Bases de la convocatoria

Primera. Requisitos de participacion

Podra participar en esta convocatoria el personal personal labo-
ral fijo del grupo A, al servicio de la Administracion del Consell o de
cualquier entidad que forme parte del Sector Publico Empresarial y
fundacional de la Generalitat que ha sido seleccionado superando los
correspondientes procesos selectivos en los términos previstos en la
legislacion basica estatal y en la normativa de funcion publica valencia-
na o tener la condicion de funcionario de carrera de las administraciones
publicas espafiolas, del grupo Al.

Los requisitos de participacion deberan reunirse en la fecha de fina-
lizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta la
toma de posesion.

Dichos requisitos deberan acreditarse dentro del plazo de presenta-
cion de instancias mediante copia de la documentacion acreditativa del
cumplimiento de los mismos debidamente compulsada.

Segunda. Solicitudes de participacion

La solicitud, adaptada al modelo que se publica en el anexo Il y
que se encuentra disponible en la pagina web del IVAM (www.ivam.
es), debera presentarse en el plazo de 10 dias naturales contados desde
el dia siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el Diari
Oficial de la Comunitat Valenciana, en el registro de entrada del IVAM,
sito en la calle Guillem de Castro, 118, 46003 Valencia o en cualquiera
de las oficinas publicas a que hace referencia el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun:

Junto con la solicitud, se debera acompaiar un curriculum vitae,ha-
ciendo constar los datos que se estime oportuno poner de manifiesto y
que sean relevantes a efectos del desempefio de las funciones asignadas
al puesto de trabajo.

En el caso de que no se presente la solicitud y la documentacion en
el registro de entrada del domicilio del IVAM, los candidatos remitiran
la solicitud registrada y el curriculum vitae, en formato PDF, a la direc-
cion de correo electronico g.administrativa@ivam.es.

Tercera. Puesto de trabajo convocado

Numero de puesto y denominacion: 96, subdirector/a general de
Administracion.

Organismo: Institut Valencia d’Art Modern, [IVAM.

Localidad puesto: Valencia.

Naturaleza: laboral.

Grupo: A.

Complemento de destino: nivel 30.

Complemento especifico: E050.

Forma de provision: libre designacion.

Funciones:

a) La gestion econdmico-administrativa del Institut Valencia d’Art
Modern, sin perjuicio de la superior jefatura de personal que correspon-
de al director o directora gerente.

b) Proponer objetivos y actuaciones para la mejora de los resultados
de la gestion econdmico-administrativa y el mejor aprovechamiento de
los recursos asignados al Institut Valencia d’Art Modern.

c¢) La gestion del personal, asi como las relaciones laborales y la
negociacion colectiva de acuerdo con la legislacion vigente.

d) La organizacion y gestion de los servicios generales del Institut
Valencia d’Art Modern, especialmente en materia de mantenimiento
de instalaciones, sistemas informaticos, almacenes y régimen interior.

e) La seguridad y el control administrativo de los bienes y valores
constitutivos del patrimonio del Institut Valencia d’Art Modern y la
colaboracion con la Subdireccion General de Coleccion y Exposiciones
en la gestion del Registro de Obras de Arte.

/) La gestion de los ingresos de naturaleza publica y privada.

2) El asesoramiento ordinario juridico y econdémico a los érganos de
gobierno del Institut Valencia d’Art Modern.

h) Cualquier otra de esta indole pudiese ser encomendada por el
director gerente o la directora gerente.
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Quarta. Organ técnic de provisié

L’organ técnic de provisio de la present convocatoria tindra la com-
posicio segiient:

Titulars:

President:

Director gerent de I'TVAM

Vocals:

— Un conservador de I'TVAM.

— Un técnic de la Biblioteca i Centre de Documentacié de 'TVAM.

— Un representant de la Conselleria d’Educacio, Investigacid, Cul-
tura i Esport

— Un representant dels treballadors de I’'IVAM.

Vocal secretari:

El cap de Gestié Administrativa

L’organ técnic de provisié tindra la consideracié d’organ col-legiat
de I’ Administracio i, com a tal, estara sotmés a les normes contingudes
en la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Admi-
nistracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

Quinta. Proposta d’adjudicacio

A la vista de les sol-licituds presentades, 1’0rgan técnic, amb com-
provacié prévia del compliment dels requisits de provisio del lloc de
treball i de les normes que regeixen la present convocatoria, formulara
una proposta d’adjudicacid, que es fara publica en el tauler d’anuncis
de 'IVAM i en la pagina web de I'ITVAM (www.ivam.es), i concedira
a les persones interessades un termini de 10 dies habils per a al-legar i
justificar el que estimen pertinent.

Les al-legacions es dirigiran a 1’organ técnic de provisié (IVAM,
Guillem de Castro, 118, 46003 Valéncia.) en la forma establida en la
base segona, i a I’adrega de correu electronic g.administrativa@ivam.
es. Finalitzat el termini d’al-legacions, 1’0rgan técnic de provisio estu-
diara i resoldra les possibles al-legacions i formalitzara la proposta de
resoluci6 definitiva.

Sexta. Resolucio de la convocatoria

A la vista de ’anterior, el director gerent resoldra, de conformitat
amb el que estableix ’article 102 de la Llei d’ordenacio i gestio de la
funcio publica valenciana, I’adjudicacio a la persona que considere més
idonia per a I’exercici del lloc de treball, o bé que es declare desert, fins
i tot havent-hi personal que reunisca els requisits exigits, si considera
que cap persona ¢és idonia per al seu exercici. En el primer cas, la reso-
lucié haura d’indicar expressament la data en qué haura d’efectuar-se
la presa de possessio.

Conclos el procés, el candidat seleccionat sera contractat temporal-
ment per un periode de tres anys, i haura de superar el periode de prova
de quatre mesos.

Septima. Termini de resolucio

La present convocatoria es resoldra en un termini no superior a tres
mesos, comptats des de I’endema de la data de finalitzacid del termini
de presentacid de sol-licituds.

Cuarta. Organo técnico de provision

El organo técnico de provision de la presente convocatoria tendra
la siguiente composicion:

Titulares:

Presidente:

Director gerente del IVAM

Vocales:

— Un conservador del IVAM.

— Un técnico de la biblioteca y Centro de Documentacion del IVAM.

— Un representante de la Conselleria de Educacion, Investigacion,
Cultura y Deporte

— Un representante de los trabajadores del IVAM.

Vocal secretaria:

La jefa de Gestion Administrativa

El 6rgano técnico de provision tendra la consideracion de drgano
colegiado de la administracion y, como tal, estard sometida a las normas
contenidas en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Quinta. Propuesta de adjudicacion

A la vista de las solicitudes presentadas, el 6rgano técnico, previa
comprobacion del cumplimiento de los requisitos de provision del pues-
to de trabajo y de las normas que rigen la presente convocatoria, pro-
cedera a formular propuesta de adjudicacion, que se hara publica en el
tablon de anuncios del IVAM y en la pagina web del IVAM (www.ivam.
es), concediendo a las personas interesadas un plazo de 10 dias habiles
para alegar y justificar lo que estimen pertinente.

Las alegaciones se dirigiran al 6rgano técnico de provision (IVAM,
Guillem de Castro, 118, 46003 Valencia.) en la forma establecida en la
base segunda, y a la direccion de correo electronico g.administrativa@
ivam.es. Finalizado el plazo de alegaciones, el drgano técnico de pro-
vision estudiara y resolvera las posibles alegaciones y formalizara la
propuesta de resolucion definitiva.

Sexta. Resolucion de la convocatoria

A la vista de lo anterior, el director gerente resolvera, de conformi-
dad con lo establecido en el articulo 102 de la Ley de Ordenacion y Ges-
tion de la Funcion Publica Valenciana, la adjudicacion a la persona que
considere mas idonea para el desempefio del puesto de trabajo, o bien
que se declare desierto, aun existiendo personal que retina los requisitos
exigidos, si considerara que ninguno resulta idoneo para su desempefio.
En el primer caso, la resolucion deberd indicar expresamente la fecha
en que debera efectuarse la toma de posesion.

Concluido el proceso el candidato seleccionado sera contratado
temporalmente por un periodo de tres afios, debiendo superar el periodo
de prueba de cuatro meses.

Seéptima. Plazo de resolucion

La presente convocatoria se resolvera en un plazo no superior a tres
meses, contados desde el dia siguiente a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes
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