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CORRECCIÓ d’errades de la Resolució de 24 de maig de 
2021, del gerent de l’Institut Valencià d’Art Modern, per 
la qual es convoca procés de selecció per a l’ingrés com 
a personal fix en el lloc de treball de l’IVAM de natura-
lesa laboral, número 90 tècnic o tècnica de premsa i xar-
xes socials, corresponent al torn lliure de l’oferta d’ocu-
pació pública de l’IVAM de 2018, convocatòria 5/2021. 
[2021/7045]

CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 24 de mayo 
de 2021, del gerente del Institut Valencià d’Art Modern, 
por la que se convoca proceso de selección para el ingre-
so como personal fijo en el puesto de trabajo del IVAM de 
naturaleza laboral, número 90 técnico o técnica de pren-
sa y redes sociales, correspondiente al turno libre de la 
oferta de empleo público del IVAM de 2018, convocatoria 
5/2021. [2021/7045]

En el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana número 9108, de 
16 de junio de 2021, se ha publicado la Resolución de 24 de mayo 
de 2021, del gerente del Institut Valencià d’Art Modern, por la que se 
convoca proceso de selección para el ingreso como personal fijo en el 
puesto de trabajo del IVAM de naturaleza laboral número 90 técnico/a 
de prensa y redes sociales, correspondiente al turno libre de la oferta de 
empleo público del IVAM de 2018, convocatoria 5/2021 en la que se ha 
observado un error en el apartado méritos que se corrige a continuación:

Donde dice:
«…f. Otros cursos de formación y perfeccionamiento, recibidos 

o impartidos, cuyo contenido esté relacionado con las funciones del 
puesto, convocados y homologados por cualquier centro u organismo 
público de formación hasta un máximo de 1 punto, y con arreglo a la 
siguiente escala:

a) De 75 o más horas, 1 punto.
b) De 50 o más horas, 0,70 punto.
c) De 25 o más horas, 0,50 puntos.
d) De 15 o más horas, 0,20 puntos
e) De menos de 15 horas, 0,005 puntos por hora…»

Debe decir:
«…f. Otros cursos de formación y perfeccionamiento, recibidos 

o impartidos, cuyo contenido esté relacionado con las funciones del 
puesto, hasta un máximo de 1 punto, y con arreglo a la siguiente escala:

a) De 75 o más horas, 1 punto.
b) De 50 o más horas, 0,70 punto.
c) De 25 o más horas, 0,50 puntos.
d) De 15 o más horas, 0,20 puntos
e) De menos de 15 horas, 0,005 puntos por hora…»

València, 18 de junio de 2021.– El gerente del IVAM: Sergi Pérez 
Serrano.

En el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana número 9108, de 
16 de juny de 2021, s’ha publicat la Resolució de 24 de maig de 2021, 
del gerent de l’Institut Valencià d’Art Modern, per la qual es convoca 
procés de selecció per a l’ingrés com a personal fix en el lloc de treball 
de l’IVAM de naturalesa laboral número 90, tècnic/a de premsa i xarxes 
socials corresponent al torn lliure de la oferta d’ocupació pública de 
l’IVAM de 2018, convocatòria 5/2021 en la qual s’ha observat un error 
en l’apartat mèrits que es corregeix a continuació:

On diu:
«…f. Cursos de formació i perfeccionament, rebuts o impartits, el 

contingut dels quals estiga relacionat amb les funcions del lloc, convo-
cats i homologats per qualsevol centre o organisme públic de formació 
fins a un màxim d’1 punt, i conforme amb l’escala següent:

a) De 75 o més hores, 1 punts.
b) De 50 o més hores, 0,70 punt.
c) De 25 o més hores, 0,50 punts.
d) De 15 o més hores, 0,20 punts.
e) De menys de 15 hores, 0,005 punts per hora…».

Ha de dir:
«…f. Altres cursos de formació i perfeccionament, rebuts o impar-

tits, el contingut dels quals estiga relacionat amb les funcions del lloc, 
fins a un màxim d’1 punt, i conforme amb l’escala següent:

a) De 75 o més hores, 1 punts.
b) De 50 o més hores, 0,70 punt.
c) De 25 o més hores, 0,50 punts.
d) De 15 o més hores, 0,20 punts.
e) De menys de 15 hores, 0,005 punts per hora…».

València, 18 de juny de 2021.– El gerent de l’IVAM: Sergi Pérez 
Serrano.
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