IVAM

CONVOCATORIA 5/2022

PROCESO DE SELECCION PARA EL INGRESO COMO PERSONAL FIJO EN EL PUESTO DE TRABAJO

DEL IVAM DE NATURALEZA LABORAL, NUM 51 TECNICO DE EDUCACION CORRESPONDIENTE AL

TURNO LIBRE DE LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL IVAM DE 2022

BAREMACION DEFINITIVA, RESULTADO FINAL, PROPUESTA DE CONTRATACION Y BOLSA DE
TRABAJO

D.Il.L. 1. G.E. N. C. I. A. Para hacer constar que el Organo Técnico de Seleccién (en adelante OTS), una
vez resueltos los escritos de disconformidad, ha dispuesto en sesién de 13 de diciembre de 2024 lo si-
guiente:

Elevar a definitiva la lista de méritos de la convocatoriay acuerda su publicacién en laweb y tablén
de anuncios del IVAM (Anexo 1)

Publicar la propuesta de la contratacion de la persona que resulta adjudicataria del puesto, en
aplicacién de la base 9.2. de la convocatoria “Con la puntuacién final de la valoracion de méritos,
se configurara una lista, ordenada por puntuacién de mayor a menor que se interrumpira cuando
el numero de personas incluidas en ella coincida con el niumero de puestos convocados.” (Anexo
.

Constituir la bolsa de trabajo, en aplicacién de la base 9.3. de la convocatoria: “Bolsa de trabajo:
Con los y las aspirantes que no hayan resultado adjudicatarias de los puestos convocados, pero
que hayan sido admitidos al proceso, se configurara una lista ordenada de acuerdo con el orden
de prelacidn por la puntuacién final alcanzada por las personas aspirantes, de las previstas en el
apartado lll. 5 del VI Acuerdo de la Comision de Didlogo Social del Sector Publico Instrumental de
la Generalitat, relativo a criterios generales de aplicacion a las ofertas de empleo publico y sus
convocatorias. ordinaria y prioritaria, ordenada con la puntuacidn obtenida en el proceso de se-
leccidn con los aspirantes que no han resultado adjudicatarios del puesto convocado pero que
han superado las pruebas selectivas”. (Anexo Ill)
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IVAM

ANEXO|

CONVOCATORIA 5/2022 LISTADO DEFINITIVO DE MERITOS

FORMACION (max. 40 puntos)
EXPERIENCIA Valen- Idiomas Titulos Otras ti- Cursos Otros cur- | TOTAL
PROFESIONAL ciano comunita- | académi- | tulacio- | formacién | sos (max | puntos
Apellidos, Nombre DNI (max. 60 puntos) (max4 |rios(max6 | cos oficia- | nes (max | relaciona- | 6 puntos)
puntos) puntos) les (max | 8 puntos) | dos (max6
10 puntos) puntos)
Parra Brisa, Alicia *rR5025%* 12,96 0 0 5 0 6 0,01 23,97
Martinez Vicente, Encar-
nacién ***2560** 20,5 4 4 5 0 6 6 45,50
Anexol ll

PROPUESTA DE CONTRATACION

Envirtud delresultado final de la convocatoria 6/2022, el OTS propone la contrataciéon de Dfia Encarnacion
Martinez Vicente, con DNI ***2560**en el puesto de trabajo n® 51 Técnico de educacién.

1. Alicia Parra Brisa con DNI| ***5025**

Anexo Il

BOLSA DE TRABAJO DE LA CONVOCATORIA 5/2022 TECNICO DE EDUCACION

Guillem de Castro, 118
46003 Valencia

+34 963176 600
www.ivam.es

Institut Valencia d’Art Modern
Centre Julio Gonzalez




		2024-12-13T13:14:22+0100
	MARIA CRISTINA MULINAS PASTOR - DNI 73764780P




